Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estancia Balnearia
Estado de Sdo Paulo

D.A. n® 344/2019 Itanhaém, 1° de outubro de 2019.
Proc. n® 18.069/2019

Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia copia
da Lei Complementar n® 212, de 12 de outubro de 2019, que “Dispde sobre a
criacdo de cargos de provimento em comissio no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Itanhaém”, origindria do Projeto de Lei
Complementar n® 7/2019, de autoria do Executivo, aprovado por essa Casa
Legislativa em dois turnos de discussdo e votagdo em sessdes legislativas &
realizadas em 30 de setembro p.p, conforme Autégrafo n2 63/2019, que foi por &

mim sancionado. =
oS

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia os %E

protestos de minha alta consideragio. ax
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MARCO AURELIQ GOMES DOS SANTOS
Préfgito Municipal

Ao
Excelentissimo Senhor
Vereador Hugo Di Lallo

DD. Presidente da Cimara Municipal de Itanhaém
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?: PrefeituraMunicipal de Itanhaém

Estancia Balnearia
Estado de Sdo Paulo

LEI COMPLEMENTAR N° 212, DE 12 DE OUTUBRO DE 2019

“Dispde sobre a criacdo de cargos
de provimento em comissdo no
Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Itanhaém.”

MARCO AURELIO GOMES DOS SANTOS.
Prefeito Municipal de Itanhaém,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itanhaém
decretou e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam criados, no Quadro de Cargos de
Provimento em Comissdo da Prefeitura Municipal de Itanhaém de que trata a Lei
Complementar n? 196, de 10 de julho de 2018, os seguintes cargos de provimento
em comissio: '

I - 4 (quatro) de Secretério Adjunto, referéncia €9;
IT - 7 (sete) de Chefe de Gabinete, referéncia C8;

III - 3 (trés) de Assessor de.Ac;ées de Saude, referéncia
@7

IV - 12 (doze) de Assessor Especial de Gabinete,
referéncia C7;

V - 3 (trés) de Assessor de Politicas Publicas para as
Mulheres, referéncia C4;

VI - 3 (trés) de Assessor de Politicas de Promocéo da
Igualdade Racial, referéncia C4; nes cargo d

VII - 3 (trés) de Assessor de Politicas para Juventude,
referéncia C4; | hianie, peier

VII - 3 (trés) de Assessor de Politicas para Pessoa
Idosa, referéncia C4;
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IX - 3 (trés) de Assessor de Politicas para Pessoas com
Deficiéncia, referéncia C4;

X - 3 (trés) de Assessor de Politicas para Popula¢do em
Situagdo de Rua, referéncia C4;

XI - 24 (vinte e quatro) de Assessor Institucional,
referéncia C3.

Art. 22 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
Complementar correrdo a conta das dotagdes or¢amentarias proprias.

Art. 32 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacso.

Prefeitura Municipal de Itanhaém,_aQ} 12 de outubro de

2019.
i e o
MARCO AUR OMES DOS SANTOS
Prefeifo Municipal
Registrada em livro préprio. Proc. n® 18.069/20109.
Projeto de Lei Complementar de autoria do
Executivo.

Departamento Administrativo, em 1° de outubro de

2019. 2 e

:  SRUEE

o

WILSON CARLOS DO NASCIMENTO
Secretario de Administrac¢io
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